
แบบรายงานสรุปผลการเขารับการพัฒนาความรู 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของขาราชการ สังกดั สำนกังานพัฒนาท่ีดนิเขต 8 

 

 
เรยีน ผูอำนวยการกลุมวิชาการเพ่ือการพัฒนาที่ดิน 
 
 ดวยขาพเจา นายเทอดศักดิ์ อนากาศตำแหนง นักวิชาการเกษตรชำนาญการ สังกัด สำนักงานพัฒนาที่ดิน
เขต 8 กรมพัฒนาท่ีดินไดเขารับการพัฒนาความรูฯ หลักสูตรการใชงานระบบ LDD Zoning รุนที่ 1/2564 
ระหวาง ตุลาคม 2563 – มีนาคม 2564 เปนเวลารวมทั้งสิ้น 6 เดือน ณ .สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8ซึ่งหลักสูตร
ดังกลาวจัดโดย กรมพัฒนาที่ดิน 
 บัดนี้ ขาพเจาไดเขารับพัฒนาความรูฯ หลักสูตรดังกลาวเรียบรอยแลว  จึงขอรายงานสรุปผล 
การพัฒนาความรูฯ เพื่อโปรดพิจารณา ดังน้ี 
 1. การพฒันาความรูฯ ดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อ  
 ขาราชการสามารถเขาถึงชั้นขอมูลเขตความเหมาะสมพืชเศรษฐกิจ (Zoning) จำนวน13ชนิดพืชโดยจัด
ระดับความเหมาะสมเปน4ระดับไดแกพ้ืนที่มีความเหมาะสมสูง (S1) พ้ืนที่ที่มีความเหมาะสมปานกลาง (S2) พื้นที่
ท่ีมีความเหมาะสมเล็กนอย(S3) และพ้ืนท่ีไมเหมาะสม (N) และนำขอมูลเขตความเหมาะสมพืชเศรษฐกิจตาม
ลักษณะคุณสมบัติดิน (Soil Suitability) จำนวน13ชนิดพืชซึ่งแยกตามระดับความเหมาะสมเปน4ระดับเชนกันซึ่ง
ผานการวิเคราะหขอมูลแลวนำมาแสดงผลรวมกับขอมูลขอบเขตการปกครองระดับจังหวัดอำเภอและตำบล
ภาพถายออรโธสีตำแหนงขอมูลแหลงน้ำของกรมพัฒนาที่ดินขอมูลกลุมชุดดิน62กลุมชุดดินขอมูลตำแหนงของศูนย
การเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร882แหงศูนยถายทอดเทคโนโลยีของกรมพัฒนาที่ดินขอมูล
สำมะโนที่ดินดานเกษตรกรรมของกรมพัฒนาที่ดินไดอยางสะดวกผานระบบออนไลนท่ีมีเอกสารประกอบไดอยาง
สะดวกทุกที่ทุกเวลา 
   
 2.เนื้อหาและหัวขอวิชาของการพฒันาความรูฯ มีดังนี้  
 ระบบแผนที่ทางเลือกพืชเศรษฐกิจ (LDD Zoning) เปนแอปพลิเคชันนำไปใชในการปฏิบัติงานในพ้ืนที่ได
อยางสะดวกและรวดเร็วผานทางเว็บไซตกรมพัฒนาที่ดินมีขอมูลที่จำเปนตอการทำงาน คือ 
 2.1. แสดงรายละเอียดขอมูลกลุมชุดดิน62กลุมชุดดินไดทั้งประเทศ 
 2.2. แสดงพืชทางเลือกและระดับความเหมาะสม (S1 S2 S3และN) ในระดับพื้นที่ (รายแปลง) ตาม
ศักยภาพของดินใชเปนขอมูลคำแนะนำใหแกเกษตรกรประกอบการตัดสินใจปรับเปลี่ยนพ้ืนท่ีการเพาะปลูกโดย
เปรียบเทียบกับขอมูลการปลูกพืชจริงในพ้ืนที่ปจจุบันดวย 
 2.3. สามารถปรับปรุงขอมูล (Red Line) โดยสพข. และสพด. สามารถพิมพแผนที่ เปนรายแปลง 
(Polygon) เพ่ือนำไปตรวจสอบกับพ้ืนที่จริงหรือแกไขแบบออนไลนโดยใชกับอุปกรณTablet ไดดวยวิธีการดึง
Node หรือตัดพ้ืนที่ซึ่งจะทำใหไดขอมูลในระบบใกลเคียงกับปจจุบัน (Near Real Time) 
 2.4. มีDashboard สำหรับผูบริการที่สามารถเรียกดูขอมูลพืชเศรษฐกิจแบบBar Chart, Pie Chart และ
กรมพัฒนาที่ดิน ยังสามารถนำDashboard ไปประยุกตกับงานตามภารกิจอ่ืนได 
 2.5. มีชั้นขอมูลเขตความเหมาะสมพืชเศรษฐกิจ (Zoning) 13ชนิดพืชตามระดับความเหมาะสม (S1 S2 
S3และN) และขอมูลเขตความเหมาะสมพืชเศรษฐกิจตามคุณลักษณะคุณสมบัติดิน(Soil Suitability) ที่ใหบริการ
แบบ Map Service ตามมาตรฐานของOGC แบบWFS 
 
 



 3.ประโยชนที่ไดรับจากการพัฒนาความรูตอตนเอง ไดแก 
 3.1. สามารถสืบหาขอมูลไดสะดวกทุกเวลา ปฏิบัติงานไดตอเนื่องไมติดขดั 
 3.2. ไดความรูรายละเอียดขอมูลกลุมชุดดิน62กลุมชุดดิน 
 3.3 ทราบถึงขอมูลพืชทางเลือกและระดับความเหมาะสม (S1 S2 S3และN) ในระดับพื้นที่(รายแปลง) 
ตามศักยภาพของดินใชเปนขอมูลคำแนะนำใหแกเกษตรกรประกอบการตัดสินใจปรับเปลี่ยนพื้นที่การเพาะปลูก
หรือทำงานวิจัยตางๆ ได 
 3.4. เรียนรูการปรับปรุงขอมูล (Red Line) โดยตนเอง. สามารถพิมพแผนที่เปนรายแปลง (Polygon) 
เพื่อนำไปตรวจสอบกับพื้นที่จริงหรือแกไขแบบออนไลนโดยใชกบัอุปกรณTablet ได 
 3.5 เรียนรูระบบDashboard สามารถเรียกดูขอมูลพืชเศรษฐกิจแบบBar Chart , Pie Chart และยัง
สามารถนำDashboard ไปประยกุตกับงานตามภารกิจอ่ืนได 
 3.6. เรียนรูชั้นขอมูลเขตความเหมาะสมพืชเศรษฐกิจ (Zoning) 13ชนิดพืชตามระดับความเหมาะสม (S1 
S2 S3และN) และขอมูลเขตความเหมาะสมพืชเศรษฐกิจตามคุณลักษณะคุณสมบัติดิน(Soil Suitability) ที่
ใหบริการแบบMap Service ตามมาตรฐานของOGC แบบWFS 
 

4.แนวทางในการนำความรู ทักษะที่ไดรับจากการพัฒนาความรูฯ ครั้งน้ี ไปปรับใชใหเกิด 
ประโยชนแกหนวยงาน มีดังนี้  
 สามารถสืบหาขอมูลไดสะดวกทุกเวลา ทราบถึงขอมูลพืชทางเลือกและระดับความเหมาะสม (S1 S2 S3
และN) ในระดับพื้นที่(รายแปลง)ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบันเรียกดูขอมูลพืชเศรษฐกิจแบบBar Chart , Pie 
Chart นำDashboard ไปประยุกตกับงานตามภารกิจของ สพข.8 ไดปฏิบัติงานไดตอเนื่องไมติดขัดเมื่อตองการใช
ขอมูลเพ่ือเสนอในงานตางๆ หรือภารกิจที่เก่ียวของของ สพข.8 
 
 5.ปญหาและอุปสรรคท่ีคาดวาจะเกดิข้ึนจากการนำความรู และทักษะที่ไดรับไปปรับใชในการ
ปฏิบัติงาน  
 5.1. อุปกรณที่รองรับการใชงานตองรองรับระบบที่กรมพัฒนาที่ดินจัดสรางข้ึน อุปกรณเกาๆ ไมสามารถ
ตอบสนองการใชงานไดดีเทาทีควร 
 5.2. ระบบเคร่ือขายไรสายท่ีรองรับไมคลอบคลุมทั่วพืน้ที่เนื่องจากสภาพภูมิประเทศไมเอ้ืออำนวย 
  
 6.ความตองการการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชา เพ่ือสงเสริมใหสามารถนำความรูและทักษะท่ีไดรับ
ไปปรับใชในการปฏิบัติงานใหสัมฤทธิ์ผล ไดแก  
 อุปกรณเครื่องมือที่รองรับการใชงาน เชน คอมพิวเตอรโนตบุค แทปเล็ท คอมพิวเตอรต้ังโตะ ปริ้นเตอร 
กลองถายรูป และอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
  
       (ลงชื่อ) ....................................................... 
        (นายเทอดศักด์ิ อนากาศ) 
        ผูเขารับการพัฒนาความรูดยมีโครงการหรือ

หลักสูตรและชวงเวลาจัดที่แนนอนที่มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน โดยไมมีการรับปริญญาหรือ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ
พ.ศ.2549) 


